
 

 
 
Stellenausschreibung Projektmanager/in (m/w/d) 
Fachkräftesicherung und Regionalmarketing in der südlichen 
Metropolregion Hamburg 
 
#besserhier: Leben und Arbeiten in der Metropolregion Hamburg! In unserem öffentlich geförderten 
Projekt unterstützen wir – die Süderelbe AG – kleine und mittlere Unternehmen (KMU) als attraktive 
Arbeitgeber und vermarkten die hohe Lebensqualität unserer Region. Ob Blogartikel, Podcast-Folgen 
oder Branchenspecials mit Handyvideos auf Facebook und Instagram: Wir unterstützen mit 
innovativen Ansätzen kleine und mittlere Unternehmen bei der Fachkräfteansprache. In persönlichen 
Gesprächen vor Ort und durch die Organisation von Netzwerkveranstaltungen geben wir zudem 
Tipps, wie KMU sich als attraktive Arbeitgeber aufstellen sowie Fachkräfte finden und binden können.   

 
Reizt Sie dieses vielseitige Projekt? Dann kommen Sie in unser Team!  
 
Wir suchen Sie als Projektmanager (m/w/d) Fachkräftesicherung und 
Regionalmarketing für unsere Standorte in Lüneburg und Hamburg  
in Vollzeit, zunächst befristet bis 30.6.2022. Eine langfristige Zusammenarbeit wird angestrebt! 

 
Ihre Aufgaben bei uns: 

• Eigenverantwortliche Steuerung und Umsetzung eines EU geförderten Projektes im Bereich 
des Fachkräfte- und Regionalmarketings  

• Umsetzung der landkreisübergreifenden Marketing- und Vernetzungsarbeit, Gewinnung von 
Unternehmen für Marketingaktivitäten, als Projektbotschafter und als Multiplikator  

• Unterstützung von Unternehmen in Fragen der Fachkräftesicherung/-entwicklung und bei der 
Stärkung der Arbeitgeberattraktivität 

• Individuelle Begleitungs- und Unterstützungsleistungen bei der Ansprache und Gewinnung 
von Fachkräften für die Unternehmen in der südlichen Metropolregion Hamburg (per 
Facebook, Instagram, Blog und Podcast) 

• Durchführung von digitalen und analogen Maßnahmen zur Ansprache von Fachkräften (z.B. 
Jobmessen, Ansprache in den sozialen Medien), Standortmarketing, Workshops und 
Veranstaltungen. 

• Projektdokumentation und interne Projektevaluation. 

 

Ihre Vorteile bei uns: 
• Teamgeist leben – Mitarbeit in einem dynamischen Team mit flachen Hierarchien 

• Verantwortung übernehmen - Jeden Tag andere Herausforderungen, selten Routine 

• Ideen haben – Viel Platz für eigene Kreativität 

• Sich wohlfühlen – Ein moderner Arbeitsplatz  

• Geld verdienen – leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TVöD 

• On Top – Benefits wie Sportangebote bei „Urban Sports“ 

• Eigenverantwortliches Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum 

• eine gelebte Fehlerkultur, Raum Lernpotenziale 

• Car Pool für Außentermine 

• Büro in Lüneburg (5 Fußminuten vom Bahnhof entfernt) und Hamburg-Harburg 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (vorzugsweise mit wirtschafts-, sozial- oder 

raumwissenschaftlicher Ausrichtung).  

• Erste Berufserfahrung im Projektmanagement und in den Bereichen Fachkräftegewinnung/ 
Personal oder Fachkräfte- und Standortmarketing sind wünschenswert 

• Eine Hands-on Mentalität: unternehmerisches Denken und strukturiertes Arbeiten 

• Vertriebserfahrungen und eine hohe Affinität zu Social Media 

• Kreativität für innovative Maßnahmen, um Unternehmen und Region digital zu vermarkten 



 

 
 
 

• Idealerweise Kenntnisse der regionalen Wirtschaft und der Akteurslandschaft in der südlichen 
Metropolregion Hamburg 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Selbstständigkeit  

• Kommunikativ und teamfähig 

• Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen (Excel, Word, PowerPoint) 

• Führerscheinklasse B 

 
Nicht alle Anforderungen passen zu Ihrem Profil? Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf und 
überzeugen Sie uns, dass Sie trotzdem ins Team passen. Senden Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen (incl. Gehaltsvorstellung und möglicher Eintrittstermin) per E-Mail bis zum 
15.7.2021 (gerne in einem PDF-Dokument) unter Angabe der Kennzeichnung „Fachkräfte“ an 
jobs@suederelbe.de. 
 
Jürgen Glaser 
Süderelbe AG 
Veritaskai 4 
21079 Hamburg 
Tel.: 040 – 35510355 oder 0171 – 2253806 
www.suederelbe.de 
 

Über uns: 
Die Süderelbe AG ist eine landkreisübergreifende Wirtschafts- und Regionalentwicklungsgesellschaft, 
die Dienstleistungen für Unternehmen und die öffentliche Hand anbietet. In Zusammenarbeit mit 
Aktionären und Projektpartnern initiiert und realisiert die Gesellschaft Projekte für Unternehmen, für 
die Metropolregion Hamburg und für das Land Niedersachsen. Die Aufgabenschwerpunkte liegen in 
den Bereichen Cluster- und Netzwerkmanagement, Unternehmens- und Immobilienservice sowie 

Fachkräfte- und Standortmarketing.  
 


